
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 



 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 



 

http://www.rendiciondecuentas.org.mx/
http://gobabiertomx.org/
http://www.indep.gesoc.org.mx/
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1 Resumen ejecutivo del Índice de Calidad de Diseño 2007. Disponible en  https://bit.ly/2IPzO8w 

 

https://bit.ly/32zPx3W
https://bit.ly/35Dod6r
https://bit.ly/2IPzO8w
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2 A saber: i) U010 Sembrando vida; ii) U009 Pensión Para el Bienestar de Personas con Discapacidad Permanente; iii)  U280 Jóvenes 

Construyendo el Futuro; iv) U084 Beca Universal para Estudiantes de Educación Media Superior Benito Juárez; v) S176 Pensión para 

el Bienestar de las Personas Adultos Mayores. Para profundizar https://tablero.gobabiertomx.org/compromiso/corrupcion   
3 Disponible en: https://hirprol.gesoc.org.mx 

http://www.ides.gesoc.org.mx/
http://www.rendiciondecuentas.org.mx/
http://www.colectivoporlatransparencia.org/
https://tablero.gobabiertomx.org/compromiso/corrupcion


 

7  
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 



 

8  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 
 

 
 
 
 



 

9  
 

: 

 

Ti pos d e 
ev al u aci ón  

2 0 0 7 - 

2 0 1 1  
2 0 1 2  2 0 1 3  2 0 1 4  2 0 1 5  2 0 1 6  2 0 1 7 2 0 1 8 2 0 1 9 4  Tot al  

Con si st en ci a  y  
Resu l t ad os 

Di señ o  

I m pact o 

Especí f i cas  

Especí f i cas  d e 
Desem peñ o  

P r ocesos  

Com pl em en t ar i as  

Ev al u aci on es 
I n t egr al es  

Mat r i z  d e 
I n d i cad or es  

Tot al  

            
 

 
4Evaluaciones públicamente disponibles al 14 de septiembre del 2021. Retomadas del portal del CONEVAL, “Evaluación de la Política 

Social” (https://www.coneval.org.mx/Evaluacion/Documents/DASR/Evaluaciones/Evaluaciones_Integrada_FINAL.zip) 



 

1 0  
 

 

 
 

  

 
5 En el mes de julio de 2011 la SHCP presentó públicamente el portal de internet Transparencia Presupuestaria 

(www.transparenciapresupuestaria.gob.mx), el cual por primera vez agregaba, ordenaba y presentaba en formatos abiertos la 

información más relevante de desempeño de los programas públicos (indicadores, metas, presupuestos, entre otros). Esta iniciativa ha 

mejorado significativamente la disponibilidad pública de información de desempeño de los programas públicos. Sin embargo, sus 

instrumentos para definir y estimar el nivel de desempeño de cada programa presupuestario de forma comparada se encuentran en 

proceso de desarrollo y consolidación. 

 

http://www.indep.gesoc.org.mx/
http://www.transparenciapresupuestaria.gob.mx/
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6 De acuerdo con el informe “Panorama de los programas y acciones sociales de las entidades federativas para dar respuesta a los 

efectos de la pandemia por el virus SARS-CoV-2 (COVID-19), publicado por CONEVAL, se identificaron 667 programas y acciones 

sociales estatales que contribuyeron a la atención de los derechos sociales y otorgaron algún bien o servicio directo a la población para 

atender los efectos de la contingencia. De acuerdo con el mismo documento, 334 de ellas fueron intervenciones nuevas.  

Disponible en: https://www.coneval.org.mx/coordinacion/entidades/Documents/Panorama-COVID-dic_2020.pdf 
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D epen d en ci a 
Resp on sab l e 

Nú m er o de 
P r ogr am as 

A p r ob ado 2 0 2 0  

Tot al  9 6  $9 0 1 , 4 2 4 , 2 4 9 , 4 3 1 . 0 0   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
7 Disponible en: https://www.cuentapublica.hacienda.gob.mx/es/CP/2020  

https://www.cuentapublica.hacienda.gob.mx/es/CP/2020
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Depen d en ci a 
Respon sabl e  

Nú m er o d e 
P r ogr am as 

A pr obad o 2 0 2 0  Ej er ci d o 2 0 2 0  Var i aci ón  Var i aci ón  absol u t a  

Tot al  9 6  $9 0 1 , 4 2 4 , 2 4 9 , 4 3 1 . 0 0   $9 2 3 , 3 8 4 , 5 6 5 , 79 8 . 9 0   2 . 4 %  $2 1 , 9 6 0 , 3 1 6 , 3 6 7. 9 0   
 

 

 

 

 

 

 

 
8 Los programas con mayores disminuciones de recursos de la Secretaría de Bienestar son: 1) Sembrando Vida con menos 5 mil 467 

millones de pesos, 2) Pensión para el Bienestar de las Personas con Discapacidad Permanente, con menos 3 mil 903 millones de pesos 

y 3) Pensión para el Bienestar de las Personas Adultas Mayores, con menos 1 mil 722 millones de pesos. Mientras que por su parte, 

sólo el programa "Seguro de Vida para Jefas de Familia" registró un aumento de recursos durante 2020 en 308.3 millones de pesos. 
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1. 

 

a. 

b. 

  

 
9 Para consultar y descargar la metodología completa, dirigirse a https://www.indep.gesoc.org.mx/descargables  
10 Fecha de recolección de información: 11 de mayo al 14 septiembre  del 2021.  
11La presente edición del Índice de Desempeño de los Programas Públicos Federales tomó como base el listado de programas con clave 

presupuestal “S” (reglas de operación) y “U” (otros programas de subsidios), así como las acciones con clave presupuestal “E” 

(prestación de servicios públicos) y “B” contenidos en el Inventario CONEVAL de Programas y Acciones Federales de Desarrollo 

Social 2020.Disponible en: https://www.coneval.org.mx/Evaluacion/IPFE/Documents/Inventarios_Anteriores/Listado_2020.zip 

Dichos programas se encuentran alineados a alguno de los Derechos Sociales o con la Dimensión de Bienestar Económico contemplada 

en la Medición Multidimensional de la Pobreza.  
12 El INDEP utiliza la información de las Evaluaciones de Consistencia y Resultados o Diseño de los ciclos 2011-2012 al 2018- 2019 

publicadas en los portales de CONEVAL y Transparencia Presupuestaria. Asimismo, se consideraron las Evaluaciones de Diseño con 

Trabajo de Campo del ciclo 2019-2020 que publicó el CONEVAL.  

https://www.indep.gesoc.org.mx/descargables
https://www.coneval.org.mx/Evaluacion/IPFE/Documents/Inventarios_Anteriores/Listado_2020.zip
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2. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
13 Para los 96 programas evaluados en el INDEP 2021, GESOC procedió a realizar solicitudes de información a través del portal 

www.infomex.org.mx, y consultó la base de datos de cobertura de los programas y acciones federales de desarrollo social de la SHCP 

https://www.transparenciapresupuestaria.gob.mx/work/models/PTP/DatosAbiertos/reglas_operacion/Poblaciones_de_programas_de_

desarrollo_social_2020_atendida.xlsx, con el objetivo de obtener la definición y cuantificación de la Población Potencial (PP), 

Población Objetivo (PO) y Población Atendida (PA) por cada programa social para ejercicio fiscal 2020. El listado completo de los 

programas y acciones sociales federales evaluados en el INDEP 2021 puede consultarse en el Anexo I del presente reporte. 

 

http://www.infomex.org.mx/
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1 .  

2 . 

3 .  

4 .  

5 . 

6 .  

7.  

 

 

http://www.transparenciapresupuestaria.gob.mx/


 

1 8  
 

 

1 .  

2 .  

3 .  

4 . 

5 .  

  

 
14 Se debe considerar que el nivel de cobertura de la población potencialmente beneficiaria de cada programa público federal está 

directamente relacionado con su asignación presupuestal. 
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 P r ogr am a 
U n i d ad 

Resp on sab l e 
Fu n ci on ar i o 

Resp on sab l e 
P r esu p uest o 

A p r ob ad o 2 0 2 0 
P r esu p uest o 

A p r ob ad o 2 0 2 1  
P r esu p uest o 

P r op u est o 2 0 2 2  

V ar i aci ón  del  
P EF 2 0 2 1  v s 
P PEF 2 0 2 2  

1  

2  

 

 

 
15 De los 96 programas y acciones considerados en el INDEP 2021, se restan los 2 programas que están en Caja Negra ya que por su 

opacidad impiden calcular su desempeño.  
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Ni v el  d e 
Desem p eñ o 

Nú m er o de 
P r ogr am as 

I NDEP 
2 0 2 1  

P or cen t aje 
d e 

p r ogr am as 
con  

r espect o 
al  t ot al  

ev al u ad o 

P r esu p uest o 
ap r ob ad o 2 0 2 0 

P or cen t aje 
d el  Pp t o 

A p r ob ad o 
2 0 2 0  con  
r espect o 

al  t ot al  

P pt o apr ob ad o 2 0 2 1  

P or cen t aje 
d el  Pp t o 

A p r ob ad o 
2 0 2 1  con  
r espect o 

al  t ot al  

P pt o pr op u esto 2 0 2 2  

 

 

Ran k  P r ogr am a Depen den ci a 
Cal i d ad  de 

Di señ o  
Cu m pl im i en t o 

d e Met as  
Desem p eñ o  Cob er t u r a  

Cal i f i caci ón  
I NDEP 2 0 2 1  



 

2 3  
 

 

 

P r ogr am a Depen d en ci a  

P r esu p uest o 
2 0 2 0  

P r esu p uest o 
2 0 2 1  

P r esu p uest o 
2 0 2 2  V ar i aci ón  PEF 

2 0 2 1  v s PP EF 
2 0 2 2  

V ar i aci ón  
ab sol u t a P EF 
2 0 2 1  v s PP EF 

2 0 2 2  
A pr obad o  A pr obad o P r opu est o 

 Tot al  $ 1 6 8, 2 79 . 88 $ 1 77, 0 81 . 4 5  $ 2 83 , 0 4 5 . 3 5  5 9 . 8%  $ 1 0 5 , 9 6 3 . 9 0   
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Ni v el  de 
Desem peño 

Nú m er o de 
P r ogr am as 

I NDEP  
2 0 2 1 

P or cen t aj e 
de 

pr ogr am as 
con  

r espect o 
al  t ot al  

ev al u ado 

P r esu pu est o 
apr obado 2 0 2 0  

P or cen t aj e 
del  P pt o 

A pr obado 
2 0 2 0  con  
r espect o 

al  t ot al  

P pt o apr obado 2 0 2 1 

P or cen t aj e 
del  P pt o 

A pr obado 
2 0 2 1  con  
r espect o 

al  t ot al  

P pt o pr opu esto 2 0 2 2  

 

 

 

Ran k  P r ogr am a Depen den ci a 
Cal i d ad  de 

Di señ o 
Cu m pl im i en t o 

d e Met as 
Desem p eñ o Cob er t u r a 

Cal i f i caci ón  
I NDEP 2 0 2 1  
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P r ogr am a Depen den ci a 

P r esp uest o 
2 0 2 0  

P r esp uest o 
2 0 2 1  

P r esp uest o 
2 0 2 2  V ar i aci ón  

P EF 2 0 2 1  
v s P PEF 

2 0 2 2  

V ar i aci ón  ab sol u t a 
P EF 2 0 2 1  v s PPEF 

2 0 2 2  A p r ob ad o  A p r ob ad o P r op u est o 

 Tot al  $1 1 1 , 1 5 1 . 5 5  $1 1 5 , 78 6 . 6 4  $1 2 3 , 2 6 9 . 3 6  6 . 5 %  $7, 4 8 2 . 71   
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Ni v el  d e 
Desem p eñ o 

Nú m er o de 
P r ogr am as 

I NDEP 
2 0 2 1  

P or cen t aje 
d e 

p r ogr am as 
con  r espect o 

al  t ot al  
ev al u ad o 

P r esu p uest o 
ap r ob ad o 2 0 2 0 

P or cen t aje 
d el  Pp t o 

A p r ob ad o 
2 0 2 0  con  

r espect o al  
t ot al  

P pt o apr ob ad o 
2 0 2 1  

P or cen t aje 
d el  Pp t o 

A p r ob ad o 
2 0 2 1  con  
r espect o 

al  t ot al  

P pt o 
p r op u est o 

2 0 2 2  

 

 

Ran k  P r ogr am a Depen den ci a 
Cal i d ad  de 

Di señ o  
Cu m pl im i en t o 

d e Met as  
Desem p eñ o  Cob er t u r a  

Cal i f i caci ón  
I NDEP 2 0 2 1  
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P r ogr am a Depen den ci a 

P r esp uest o 2 0 2 0  
P r esp uest o 

2 0 2 1  
P r esp uest o 

2 0 2 2  V ar i aci ón  PEF 
2 0 2 1  v s PP EF 

2 0 2 2  

V ar i aci ón  
ab sol u t a P EF 
2 0 2 1  v s PP EF 

2 0 2 2  
A p r ob ad o  A p r ob ad o P r op u est o 

 Tot al  $1 , 1 76 , 6 73 , 0 1 4 . 0 0  SP  SP  SP  SP  
 

 
 

  

 

Ni v el  d e 
Desem p eñ o 

Nú m er o de 
P r ogr am as 

I NDEP 
2 0 2 1  

P or cen t aje 
d e 

p r ogr am as 
con  

r espect o 
al  t ot al  

ev al u ad o 

P r esu p uest o 
ap r ob ad o 2 0 2 0 

P or cen t aje 
d el  Pp t o 

A p r ob ad o 
2 0 2 0  con  
r espect o 

al  t ot al  

P pt o apr ob ad o 2 0 2 1  

P or cen t aje 
d el  Pp t o 

A p r ob ad o 
2 0 2 1  con  
r espect o 

al  t ot al  

P pt o pr op u esto 2 0 2 2  

 



 

2 8  
 

 

Ran k  P r ogr am a Depen d en ci a  
Cal i d ad  de 

Di señ o 
Cu m pl im i en t o 

d e Met as 
Desem p eñ o Cob er t u r a 

Cal i f i caci ón  
I NDEP 2 0 2 1  



 

2 9  
 

Ran k P r ogr am a Depen d en ci a
Cal i d ad  de 

Di señ o
Cu m pl im i en t o 

d e Met as
Desem p eñ o Cob er t u r a

Cal i f i caci ón  
I NDEP 2 0 2 1



 

3 0  
 

Ran k P r ogr am a Depen d en ci a
Cal i d ad  de 

Di señ o
Cu m pl im i en t o 

d e Met as
Desem p eñ o Cob er t u r a

Cal i f i caci ón  
I NDEP 2 0 2 1



 

3 1  
 

Ran k P r ogr am a Depen d en ci a
Cal i d ad  de 

Di señ o
Cu m pl im i en t o 

d e Met as
Desem p eñ o Cob er t u r a

Cal i f i caci ón  
I NDEP 2 0 2 1

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

3 2  
 

 

 

P r ogr am a Depen den ci a 

P r esu p uest o 
2 0 2 0  

P r esu p uest o 
2 0 2 1  

P r esu p uest o 
2 0 2 2  V ar i aci ón  PEF 

2 0 2 1  v s PP EF 
2 0 2 2  

V ar i aci ón  
ab sol u t a P EF 
2 0 2 1  v s PP EF 

2 0 2 2  
A p r ob ad o A p r ob ad o P r op u est o 
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P r ogr am a Depen den ci a

Presupuesto 
2020

Presupuesto 
2021

Presupuesto 
2022 V ar i aci ón  PEF 

2 0 2 1  v s PP EF 
2 0 2 2

V ar i aci ón  
ab sol u t a P EF 
2 0 2 1  v s PP EF 

2 0 2 2A p r ob ad o A p r ob ad o P r op u est o
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P r ogr am a Depen den ci a

P r esu p uest o 
2 0 2 0

P r esu p uest o 
2 0 2 1

P r esu p uest o 
2 0 2 2 V ar i aci ón  PEF 

2 0 2 1  v s PP EF 
2 0 2 2

V ar i aci ón  
ab sol u t a P EF 
2 0 2 1  v s PP EF 

2 0 2 2A p r ob ad o A p r ob ad o P r op u est o
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P r ogr am a Depen den ci a

P r esu p uest o 
2 0 2 0

P r esu p uest o 
2 0 2 1

P r esu p uest o 
2 0 2 2 V ar i aci ón  PEF 

2 0 2 1  v s PP EF 
2 0 2 2

V ar i aci ón  
ab sol u t a P EF 
2 0 2 1  v s PP EF 

2 0 2 2A p r ob ad o A p r ob ad o P r op u est o
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P r ogr am a Depen den ci a

P r esu p uest o 
2 0 2 0

P r esu p uest o 
2 0 2 1

P r esu p uest o 
2 0 2 2 V ar i aci ón  PEF 

2 0 2 1  v s PP EF 
2 0 2 2

V ar i aci ón  
ab sol u t a P EF 
2 0 2 1  v s PP EF 

2 0 2 2A p r ob ad o A p r ob ad o P r op u est o

 
Tot al  $4 6 1 , 2 0 1 . 1 4   $4 8 7, 5 4 1 . 1 7  $5 0 6 , 0 5 1 . 8 4   3 . 8 0 %  $1 8 , 5 1 0 . 6 7  

 



 

3 7  
 

 

 

 

 

 

Ni v el  d e 
Desem p eñ o 

Nú m er o de 
P r ogr am as 

I NDEP 
2 0 2 1  

P or cen t aje 
d e 

p r ogr am as 
con  

r espect o 
al  t ot al  

ev al u ad o 

P r esu p uest o 
ap r ob ad o 2 0 2 0 

P or cen t aje 
d el  Pp t o 

A p r ob ad o 
2 0 2 0  con  
r espect o 

al  t ot al  

P pt o apr ob ad o 2 0 2 1  

P or cen t aje 
d el  Pp t o 

A p r ob ad o 
2 0 2 1  con  
r espect o 

al  t ot al  

P pt o pr op u esto 2 0 2 2  

 

 



 

3 8  
 

 

Ran k  P r ogr am a Depen d en ci a  
Cal i d ad  de 

Di señ o  
Cu m pl im i en t o 

d e Met as  
Desem p eñ o  Cob er t u r a  

Cal i f i caci ón  
I NDEP 2 0 2 1  
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Ran k P r ogr am a Depen d en ci a
Cal i d ad  de 

Di señ o 
Cu m pl im i en t o 

d e Met as 
Desem p eñ o Cob er t u r a 

Cal i f i caci ón  
I NDEP 2 0 2 1

 



 

4 0  
 

 

P r ogr am a Depen den ci a 

P r esu p uest o 
2 0 2 0  

P r esu p uest o 
2 0 2 1  

P r esu p uest o 
2 0 2 2  V ar i aci ón  

P EF 2 0 2 1  v s 
P PEF 2 0 2 2  

V ar i aci ón  
ab sol u t a P EF 
2 0 2 1  v s PP EF 

2 0 2 2  A p r ob ad o A p r ob ad o P r op u est o 



 

4 1  
 

P r ogr am a Depen den ci a

P r esu p uest o 
2 0 2 0

P r esu p uest o 
2 0 2 1

P r esu p uest o 
2 0 2 2 V ar i aci ón  

P EF 2 0 2 1  v s 
P PEF 2 0 2 2

V ar i aci ón  
ab sol u t a P EF 
2 0 2 1  v s PP EF 

2 0 2 2A p r ob ad o A p r ob ad o P r op u est o



 

4 2  
 

P r ogr am a Depen den ci a

P r esu p uest o 
2 0 2 0

P r esu p uest o 
2 0 2 1

P r esu p uest o 
2 0 2 2 V ar i aci ón  

P EF 2 0 2 1  v s 
P PEF 2 0 2 2

V ar i aci ón  
ab sol u t a P EF 
2 0 2 1  v s PP EF 

2 0 2 2A p r ob ad o A p r ob ad o P r op u est o

 Tot al  $1 3 0 , 0 77. 1 8   $1 2 0 , 4 9 0 . 5 9   $1 3 6 , 6 0 4 . 8 1   1 3 . 4 %  $1 6 , 1 1 4 . 2 2   
 

 
  



 

4 3  
 

 

 

1 .  

2 .  

3 .  

4 . 

5 .  



 

4 4  
 

6 .  

7.  

8 . 

9 .  

1 0 .  



 

4 5  
 

 



 

4 6  
 

 

Ni v el  d e 
Desem p eñ o 

Nú m er o de 
P r ogr am as 

I NDEP 
2 0 2 1  

P or cen t aje 
d e 

p r ogr am as 
con  

r espect o 
al  t ot al  

ev al u ad o 

P r esu p uest o 
A p r ob ad o 2 0 2 1  

P or cen t aje 
d el  Pp t o.  

P r ogr am as 
q u e 

p er m an ecen  
en  el  PEF 

2 0 2 2  

P r esu p uest o 
P r op u est o  2 0 2 2  

V ar i aci ón  
P EF 2 0 2 1  

P PEF 
2 0 2 2  

A cci on es r ecom en d ad as  

TOTA LES 9 6  1 0 0 %  $ 9 3 4 , 1 4 8, 3 6 2 , 2 9 2 . 0 0   1 0 0 %  72  $ 1 , 0 83 , 5 5 1 , 1 72 , 1 85 . 0 0   1 5 . 9 9 %   

 

 



 

4 7  
 



 

4 8  
 

 

 

  



 

4 9  
 

 

 

 

 

 



 

5 0  
 

 

Ran k i g P r ogr am a Depen d en ci a  
Cal i d ad  de 

Di señ o  
Cu m pl im i en t o 

d e Met as  
Desem p eñ o  Cob er t u r a  

Cal i f i caci ón  
I NDEP 2 0 2 1  



 

5 1  
 

Ran k i g P r ogr am a Depen d en ci a
Cal i d ad  de 

Di señ o 
Cu m pl im i en t o 

d e Met as 
Desem p eñ o Cob er t u r a 

Cal i f i caci ón  
I NDEP 2 0 2 1



 

5 2  
 

Ran k i g P r ogr am a Depen d en ci a
Cal i d ad  de 

Di señ o 
Cu m pl im i en t o 

d e Met as 
Desem p eñ o Cob er t u r a 

Cal i f i caci ón  
I NDEP 2 0 2 1



 

5 3  
 

Ran k i g P r ogr am a Depen d en ci a
Cal i d ad  de 

Di señ o 
Cu m pl im i en t o 

d e Met as 
Desem p eñ o Cob er t u r a 

Cal i f i caci ón  
I NDEP 2 0 2 1



 

5 4  
 

Ran k i g P r ogr am a Depen d en ci a
Cal i d ad  de 

Di señ o 
Cu m pl im i en t o 

d e Met as 
Desem p eñ o Cob er t u r a 

Cal i f i caci ón  
I NDEP 2 0 2 1



 

5 5  
 

Ran k i g P r ogr am a Depen d en ci a
Cal i d ad  de 

Di señ o 
Cu m pl im i en t o 

d e Met as 
Desem p eñ o Cob er t u r a 

Cal i f i caci ón  
I NDEP 2 0 2 1



 

5 6  
 

Ran k i g P r ogr am a Depen d en ci a
Cal i d ad  de 

Di señ o 
Cu m pl im i en t o 

d e Met as 
Desem p eñ o Cob er t u r a 

Cal i f i caci ón  
I NDEP 2 0 2 1
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Ran k i g P r ogr am a Depen d en ci a
Cal i d ad  de 

Di señ o 
Cu m pl im i en t o 

d e Met as 
Desem p eñ o Cob er t u r a 

Cal i f i caci ón  
I NDEP 2 0 2 1

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 


